
 

 

 

 

 
 

 
Wir sind ein expandierendes mittelständisches Unternehmen und fertigen als Systemlieferant mit ca. 300  
Mitarbeitern qualitativ hochwertige innovative Produkte für die Caravan-Industrie. In unserem Hauptsegment sind  
wir europäischer Marktführer.   
 
Um unser weiteres international ausgerichtetes Wachstum personell abzusichern, suchen wir folgende  
Mitarbeiter: 

 

Mitarbeiter für die Rechnungsprüfung (m/w/d) 
(20-30 Std./Woche) 

 
 
Ihre Aufgaben: 

 Verarbeiten der Eingangsrechnungen im Dokumenten-Managementsystem 

 Prüfung der Eingangsrechnungen 

 Kontieren von Geschäftsvorfällen der Kreditoren im ERP-System 

 Kommunikation mit Lieferanten sowie internen Abteilungen 
 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

 sichere Kenntnisse der kaufmännischen Abläufe 

 gute MS-Office-Kenntnisse 

 ERP - Kenntnisse sind wünschenswert 
 

Folgende Stärken runden Ihr Profil ab: 

 schnelle Auffassungsgabe 

 Kommunikationsfähigkeit 

 teamorientiert  

 belastbar  
 
Wir bieten Ihnen einen verantwortungsvollen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum und  
Entwicklungsmöglichkeiten in einem erfolgreichen und zukunftsorientierten Unternehmen. Kollegialität, Teamgeist  
und Fairness sind selbstverständlich.  
 
Wenn wir jetzt Ihr Interesse geweckt haben und Sie den Willen besitzen etwas zu bewegen, dann  
richten Sie Ihre Bewerbung (bitte mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung) 
an HARTAL, Hans Holzhauer GmbH & Co. KG, Herrn Eugen Pazer, Fritz-Lürmann-Str. 21, 58638 Iserlohn, bzw. 
per E-Mail an e.pazer@hartal.de.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 
 


